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 Nr. 2782 / 01.07.2020 
                            MANAGER, 
                                       ȚOLAȘ LILIANA 
  

  ANUNŢ   

Muzeul Civilizației Dacice și Romane, cu sediul în loc. Deva, B-dul 1 Decembrie, nr. 39,                                   

jud. Hunedoara, organizează concurs pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată a postului 

contractual de execuție vacant de CERCETĂTOR ŞTIINŢIFIC II, studii superioare, normă întreagă, 

domeniul Istorie, în cadrul Secției de Marketing și Relații cu Publicul - (1 post).  

 

Concursul se va desfășura începând cu data de 31.07.2020, până la finalizarea concursului, 

respectiv până la data de 18.08.2020, la sediul instituției, în conformitate cu prevederile Legii nr. 

319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare, Ordinului ministrului educației 

naționale și cercetării științifice nr. 6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare și 

obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din învățământul superior, a gradelor profesionale de 

cercetare-dezvoltare, a calității de conducător de doctorat și a atestatului de abilitate și Metodologiei 

proprii pentru ocuparea posturilor de cercetător științific II, aprobată prin Hotărârea nr. 133/2015 a 

Consiliului de Administrație al Muzeului Civilizației Dacice și Romane. 

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post de cercetare vacant, persoana care 

îndeplinește următoarele condiții: 

a. are cetăţenia română şi domiciliul în România; 

b. cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

c. are vârsta minimă reglementată de prevederile legale; 

d. are capacitate deplină de exerciţiu;  

e. are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinţei medicale de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

f. îndeplineşte condiţiile de studii şi, după caz, de vechime sau alte condiţii specifice potrivit 

cerinţelor postului scos la concurs; 
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g. nu a fost condamnat definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra 

statului ori contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică 

înfăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte de corupţie sau unei infracţiuni săvârşite cu 

intenţie, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei, cu excepţia situaţiei în care a 

intervenit reabilitarea. 

  

Candidații care participă la concursul pentru ocuparea funcției contractuale vacante de                         

Cercetător Științific  II  trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiţii: 

a. să aibă experiență în domeniul cercetării; 

b. să aibă studii superioare de lungă durată absolvite cu diplomă de licenţă în specialitatea 

postului scos la concurs; 

c. să deţină titlul ştiinţific de doctor în specialitatea postului scos la concurs; 

d. să îndeplinească standardele minimale naționale de ocupare a postului de CS II, CS I 

aprobate conform O.M.E.N nr. 4204/2013 și O.M.E.C.T.S nr. 6560/2012, care sunt prevăzute 

în Anexa nr.2 la prezenta metodologie; 

e. să aibă referințe relevante în CV pentru experienţa în domeniul de activitate; 

f. să aibă activitate de cercetare-dezvoltare în specialitate sau în învăţământul superior de cel 

puţin 8 ani şi titlul ştiinţific de doctor; pentru candidații care provin din afara învăţământului 

superior sau a cercetării ştiinţifice, o vechime de 12 ani în profilul postului, dovedită prin 

copie certificată a carnetului de muncă sau a înscrisurilor din REVISAL și/sau adeverință de 

vechime; 

g. să aibă cunoştinţe de operare calculator (Microsoft Office nivel avansat); 

h. cunoașterea unei limbi străine de circulație internațională. 

 

Dosarele de concurs se depun în termen de 30 de zile de la data apariției anunțului în ziar, 

în perioada 01.07.2020 - 30.07.2020, ora 1530,  la sediul instituției, Serviciul Resurse Umane, 

Salarizare, Informatică, Administrativ și trebuie să conțină obligatoriu, următoarele documente:  

- Opis; 

- Cererea candidatului adresată conducerii instituţiei, prin care solicită înscrierea la 

concursul pentru ocuparea funcţiei contractuale de Cercetător Științific II, aprobată de 

către conducerea instituției; 
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- Fișa de evaluare, din partea candidatului (semnată de candidat), în care acesta prezintă 

îndeplinirea standardelor minimale naționale aprobate prin O.M.E.N nr. 4204/2013 și 

O.M.E.C.T.S nr. 6560/2012 pentru comisia de specialitate corespunzătoare domeniului 

postului scos la concurs; 

- Autoevaluarea (memoriu de activitate), din partea candidatului, în care acesta prezintă: 

aprecieri proprii asupra îndeplinirii criteriilor de evaluare (rezultate obţinute în activitatea 

de cercetare măsurate prin volumul şi calitatea apariţiilor în publicaţii ştiinţifice, 

perfecţionarea profesională, prestigiul ştiinţific intern şi internaţional măsurat prin 

manifestări cu caracter ştiinţific, calitatea de membru în colectivele redacţionale/ştiinţifice 

ale unor reviste naţionale şi internaţionale, citări în reviste şi cărţi, autoevaluarea 

contribuţiilor incluse în mapa cu lucrări); 

- Asumarea răspunderii, scrisă de mână de către candidat, în care afirmă că datele din 

dosar se referă la propriile activităţi şi realizări, în caz contrar candidatul suportând 

consecinţele declaraţiilor în fals, în conformitate cu legislaţia în vigoare; 

- Lista de lucrări (semnată de candidat): teza/tezele de doctorat; cărţi publicate; 

articole/studii publicate în reviste de specialitate de circulaţie internaţională recunoscute 

sau în reviste din ţară recunoscute de către CNCS; studii publicate în volumele unor 

manifestări ştiinţifice naţionale sau internaţionale (cu ISSN sau ISBN); alte lucrări; 

- Curriculum Vitae, din partea candidatului (semnat de candidat) după modelul Europass; 

- Adeverință de vechime în muncă; 

- Copii conforme cu originalul după: certificatul de naştere, certificatul de căsătorie 

(dacă este cazul). Aceste copii vor fi însoţite de documentele originale.  

- Copii legalizate după: diploma de bacalaureat sau echivalentă, diploma de licenţă sau 

echivalentă, însoţite de foaia matricolă; carte de muncă sau copie-extras de pe registrul 

general de evidenţă a salariaţilor; diplomă de doctor în ramura de ştiinţă 

corespunzătoare funcţiei, precum şi alte diplome sau titluri ştiinţifice sau academice; 

- Mapa cu contribuţii ştiinţifice semnificative. Aceasta va cuprinde câte un exemplar 

din 5 lucrări pe care candidatul le consideră ca fiind reprezentative; 

- Cazierul judiciar; 

- Adeverință medicală; 

- În cazul în care din comisiile de concurs nu face parte directorul științific sau secretarul 

științific, deoarece aceste funcții nu există în statul de funcții al instituției, dosarul de 

concurs se completează cu o notă justificativă privind lipsa acestora din comisia de 

concurs semnată de managerul instituţiei.  
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Informații suplimentare se pot obţine de la Serviciul Resurse Umane, Salarizare, Informatică, 

Administrativ din cadrul Muzeului Civilizației Dacice și Romane, telefon: 0254216750, int. 2023, 

persoană de contact: Popescu Adriana-Cristina și de pe site-ul instituției (www.mcdr.ro). 

    CALENDAR DESFĂȘURARE CONCURS 

Etapă concurs Data 
 

Afișarea anunțului concursului 01.07.2020 

Termenul pentru depunerea dosarelor de înscriere la 
concurs 01.07.2020 - 30.07.2020, ora 1530 

Verificarea îndeplinirii condițiilor necesare prin analiza 
dosarelor de înscriere 31.07.2020  

Afișarea rezultatelor selecției dosarelor 03.08.2020, ora 1400 

Termenul limită pentru depunerea contestațiilor privind 
selecția dosarelor (la secretariatul MCDR) 05.08.2020, ora 1400 

Soluționarea contestațiilor  06.08.2020 

Afișarea listei candidaților admiși în urma contestațiilor 
privind selecția dosarelor 07.08.2020, ora 1400 

Întrunirea comisiei de concurs 10.08.2020, ora 1000 

Afișarea rezultatelor concursului 11.08.2020, ora 1000 

Termenul limită pentru depunerea contestațiilor (la 
secretariatul MCDR) 13.08.2020, ora 1000 

Întrunirea comisiei de soluționare a contestațiilor 14.08.2020, ora 1000 

Afișarea rezultatelor finale ale concursului 18.08.2020, ora 1400 

 
 
Întocmit, 

        ŞEF SERVICIU, 
  Popescu Adriana-Cristina 
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