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INFORMARE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR PERSONALE

Muzeul Civilizatiei Dacice si Romane cu sediul in Bd. 1 Decembrie, nr. 39,
Municipiul Deva, Judetul Hunedoara, CIF nr. 4521460, colecteaza si prelucreaza datele
personale, in conformitate cu prevederile legale in materie de prelucrare a datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date.

Datele cu caracter personal vor fi colectate si prelucrate numai in masura permisa
prin Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
(Regulamentul general privind protectia datelor), Legea nr. 677/2001 privind protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea de date cu caracter personal si circulatia libera a
acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare si Legea nr.506/2004 privind
prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia viefii private in sectorul
comunicatiilor electronice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Rolul prezentei informari este de a explica modul in care datele personale sunt
utilizate si scopul in care acestea sunt folosite.

l. Principii:

Protejarea datelor cu caracter personal asigura dreptul la viata privata al
angajatilor, al participantilor la concursuri, al tuturor persoanelor fizice si juridice care au
raporturi de natura contractuala cu Muzeul Civilizatiei Dacice si Romane;

Muzeul Civilizatiei Dacice si Romane prelucreaza in conformitate cu legislatia in
vigoare date cu caracter personal in vederea angajarii, in vederea executarii prevederilor
contractelor individuale de munca, contractelor de achizitii publice, documente necesare
pentru solutionarea cererilor inaintate catre conducerea institutiei, etc;



in conformitate cu legislatia in vigoare, datele cu caracter personal nu vor fi
folosite pentru a discrimina un angajat sau un grup de angajati, sau orice alta persoana
fizica, sau pentru practici neconforme cu protejarea demnitatii umane;

Pentru a asigura protectia efectiva a datelor cu caracter personal, Muzeul
Civilizatiei Dacice si Romane va stabili drepturi cu acces limitat la aceste date;

Muzeul Civilizatiei Dacice si Romane nu va colecta, stoca sau prelucra date cu
caracter personal referitoare la originea rasiald sau etnica, opiniile politice, convingerile
religioase sau filozofice, viata sexuala sau orientarea sexuala a unei persoane;

Accesul unui angajat la datele cu caracter personal care il privesc se realizeaza
conform cu prevederile legale in vigoare.

Il. Categorii de persoane de la care se colecteaza date cu caracter personal:
1. Angajatii Muzeului Civilizatiei Dacice si Romane

Muzeul Civilizatiei Dacice si Romane va colecta in vederea executarii contractelor
individuale de munca si a derularii activitatilor legate de administrarea personalului si
relatii de munca in sens larg, date cu caracter personal de la fiecare angajat.

2.0rice persoana fizica sau juridica care se adreseaza Muzeului Civilizatiei Dacice si
Romane sau are raporturi de natura contractuala cu acesta.

lll. Categorii de date cu caracter personal colectate de catre Muzeul
Civilizatiei Dacice si Romane:

lI.1. Date cu caracter personal:
e Nume si prenume
e CNP
e Domiciliul
o Adresa de e-mail
o Alte date din cartea de identitate
o Date din actele de studii/certificari/calificari
o Date privind parcursul profesional (CV si copia carnetului de munca)
e Date din permisul de conducere

e Date din cazierul judiciar



e Date despre copii minori

o Date despre sot/sotie daca este declarat in intretinere
o (Cetatenia

o Date privind salariile si alte beneficii

e Date privind concediile medicale

e Starea de graviditate

e Contul bancar in care se vireaza salariul

o Retineri si popriri

o Date referitoare |a evaluarea performantei, promovarea in grad/treapta
o Date privind sanctiunile disciplinare

o Date referitoare la plecarea din institutie

Datele cu caracter personal ale angajatilor vor fi inregistrate si stocate in Dosarul de
personal, in sistemul principal de evidenta a datelor si in alte baze de date utilizate
conform legi.

Datele cu caracter personal ale altor persoane fizice vor fi inregistrate si stocate:
e in scopul solutionarii cererilor acestora;
¢ in scopul intocmirii actelor pentru aplicarea prevederilor legale in vigoare;

e in scopul intocmirii contractelor de achizitii si a altor contracte dintre Muzeul
Civilizatiei Dacice si Romane si furnizorii de servicii.

lll.2.Date cu caracter personal cu regim special:

a) Date privind starea de sanatate:

Datele privind starea de sanatate a unui angajat cuprind date cu caracter personal
referitoare la sanatatea fizicd sau mentala a acestuia. Informatiile privind starea de
sanatate a unui angajat au un caracter intim si din acest motiv trebuie tratate cu o atentie
speciala, fiind interzisa colectarea si prelucrarea de catre institutie a acestei categorii de
date, cu exceptia urmatoarelor situatii:

- Concediile medicale prelucrate conform legii in scopul calculului salarial;



- Verificarea starii de sanatate a angajatilor in scopul aplicarii legislatiei privind
sanatatea si securitatea in munca: control medical la angajare, control medical
periodic, etc. Muzeul Civilizatiei Dacice si Romane nu va avea acces direct la
informatiile privind dosarul medical al angajatului, ci va primi, conform legii,
documentul care atesta sau nu ca angajatul este apt pentru exercitarea
responsabilitatilor postului, conform riscurilor specifice;

- Daca legislatia o solicita in mod expres (starea de graviditate);

- Daca starea de sanatate a angajatului in cauza sau a altor persoane este in
pericol iminent.

b) Date privind fapte penale sau contraventii:

Informatii privind fapte penale sau contraventii savarsite de un angajat au un caracter
sensibil, cu risc reputational si de aceea trebuie tratate cu o atentie speciala, fiind
interzisa colectarea si prelucrarea acestei categorii de date cu exceptia urmatoarelor
cazuri:

- Solicitarea cazierului judiciar ca element preliminar la angajare;

- Daca legislatia in vigoare o solicita in mod expres;

- Daca faptele au legatura cu munca in cadrul Muzeului Civilizatiei Dacice si
Romane

c) Date privind apartenenta sindicald:

Informatiile cu privire la apartenenta unei persoane la un sindicat vor fi colectate doar in
scopul indeplinirii obligatiilor stabilite prin lege si doar la solicitarea expresa a liderului de
sindicat si cu acordul dat in scris al membrilor acestuia, in scopul facilitarii colectarii
cotizatiei sindicale si asigurarii deductibilitatii acestora conform prevederilor legale.

d) Date cu caracter personal care nu se vor colecta sau prelucra in nici o situatie:

Muzeul Civilizatiei Dacice si Romane nu va colecta, stoca, prelucra sau transmite date cu
caracter personal cu privire la originea rasiala sau etnica, opiniile politice, convingerile
religioase sau filozofice, viata sexuala sau orientarea sexuala a angajatilor.

Datele cu caracter personal cu regim special care sunt colectate de catre Muzeul
Civilizatiei Dacice si Romane sunt doar pentru angajati in vederea aplicarii prevederilor
legale.

IV. Scopul colectarii datelor cu caracter personal:

in cadrul Muzeului Civilizatiei Dacice si Romane datele cu caracter personal colectate,
stocate si prelucrate sunt necesare pentru implementarea:
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- Planului de ocupare a locurilor de munca vacante;

- Prevederile contractelor individuale de munca si procedurilor interne;

- Prevederilor legale in vigoare legate de calculul salarial, impozitul pe venit,
contributii sociale, etc;

- Planului de perfectionare profesional;

- Proceselor de promovare in functie;

- Proceselor care au legatura cu sanatatea si securitatea in munca;

- Procesului de evaluare a performantelor profesionale ale angajatilor;

- Activitati legate de administrarea personalului si relatii de munca in sens larg;

- Procesele de achizitii publice;

V. Colectarea si prelucrarea datelor persoanelor vizate pentru scopurile
mentionate mai sus, au ca temei:

- obligatia legala a Muzeului Civilizatiei Dacice si Romane;

- incheierea si executarea contractelor individuale de munca, contractelor de achizitii
publice si a documentelor necesare pentru solutionarea cererilor inaintate catre
conducerea institutiei;

- interesul legitim al Muzeului Civilizatiei Dacice si Romane, pentru activitati precum:
efectuarea de analize statistice si raportari interne sau catre autoritatile, institutile sau
agentiile de stat sau guvernamentale abilitate;

- consimtamantul persoanelor vizate

VI. Categoriile de destinatari catre care se pot transmite datele personale
colectate:

Muzeul Civilizatiei Dacice si Romane poate transmite date cu caracter personal
ale angajatilor sai catre persoane fizice sau juridice, pentru scopurile mentionate mai
sus.

Muzeul Civilizatiei Dacice si Romane poate transmite date cu caracter personal
ale angajatilor sai la solicitarile fnaintate de autoritati publice, instante de judecata,
organele statului competente in materie penala, etc, in baza legii.

VII. Prelucrarea si stocarea datelor cu caracter personal
Datele cu caracter personal sunt prelucrate si stocate dupa cum urmeaza:

- Prelucrate in mod legal, echitabil si transparent fata de persoana vizata;
- Colectate in scopuri determinate, explicite si legitime, nu sunt prelucrate ulterior
intr-un mod incompatibil cu aceste scopuri;
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- Adecvate, relevante si limitate la ceea ce este necesar in raport cu scopurile in
care sunt prelucrate;

- Pastrate intr-o forma care permite identificarea persoanelor vizate pe o perioada
care nu depaseste perioada necesara indepliniri scopurilor in care sunt
prelucrate datele; datele cu caracter personal pot fi stocate pe perioade mai lungi
in masura in care acestea vor fi prelucrate exclusiv in scopuri de arhivare in
interes public ori in scopuri statistice;

- Prelucrate intr-un mod care asigura securitatea adecvata a datelor cu caracter
personal, inclusiv protectia impotriva prelucrarii neautorizate sau ilegale, impotriva
pierderii, a distrugerii sau a deteriorarii accidentale.

in conformitate cu scopurile mentionate mai sus, Muzeul Civilizatiei Dacice si Romane
prelucreaza in limitele legii in format electronic sau fizic datele cu caracter personal.

Angajatii au obligatia de a notifica Muzeul Civilizatiei Dacice si Romane referitor la datele
furnizate la angajare, de fiecare data cand apar modificari sau la cererea expresa a
institutiei.

VIIl. Drepturile angajatilor/alte persoane fizice privind propriile date cu
caracter personal sunt:

In legaturd cu prelucrarea datelor cu caracter personal in baza conditiilor
specificate in Regulamentul privind protectia datelor la nivel european nr. 679/2016,
persoanele vizate pot exercita oricare dintre urmatoarele drepturi:

(1) Dreptul de acces la datele cu caracter personal

Permite obtinerea unei confirmari a faptului ca Muzeul Civilizatiei Dacice si Romane
prelucreaza sau nu date personale care privesc angajatii sau alte persoane fizice si ce
astfel de date sunt prelucrate..

(2) Dreptul la rectificare

Presupune dreptul de a solicita rectificarea sau actualizarea datelor cu caracter personal
inexacte sau incomplet sau completarea acestora, atunci cand acestea sunt incomplete.

(3) Dreptul la stergerea datelor sau ,dreptul de a fi uitat”

Presupune dreptul de a solicita stergerea datelor cu caracter personal, in anumite
circumstante, precum: - datele personale nu mai sunt necesare pentru indeplinirea
scopurilor pentru care au fost colectate sau prelucrate; - datele personale au fost
prelucrate ilegal; - prelucrarea datelor a avut loc pe baza consimtamantului persoanei
vizate, iar acesta a fost retras.



(4) Dreptul de retragere a consimtamantului

Consimtamantul poate fi retras in orice moment, atunci cand prelucrarea datelor cu
caracter personal a fost efectuatd pe baza consimtaméntului persoanei vizate.

(5) Dreptul la restrictionarea prelucrarii

Presupune dreptul de a solicita si de a obtine restrictionarea prelucrarii datelor cu
caracter personal, in anumite circumstante, precum: - persoana vizatd contesta
exactitatea datelor, pe perioada ce ne-ar permite verificarea exactitatii acelor date; -
datele au fost prelucrate ilegal, iar persoana vizata se opune stergerii acestora, solicitand
restrictionarea utilizarii lor.

(6) Dreptul la portabilitatea datelor

Presupune dreptul de a primi datele cu caracter personal si pe care ni le-ati furnizat, cu
dreptul de a le transmite unui alt operator, in cazul in care prelucrarea datelor s-a
efectuat in baza consimtaméntului persoanei vizate.

(7) Dreptul la opozitie

Presupune ca, in orice moment, persoana vizata are dreptul de a se opune, din motive
legate de situatia particulara in care se afla, prelucrarii datelor cu caracter personal in
anumite circumstante precum prelucrarea a fost efectuata in interesul nostru legitim sau
prelucrarea este necesara pentru indeplinirea unei sarcini care serveste unui interes
public, inclusiv crearea de profiluri pe baza respectivelor dispoziii.

(8) Dreptul de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automata a
datelor cu caracter personal, inclusiv crearea de profiluri care produc efecte juridice sau
care afecteaza semnificativ persoana vizata.

Presupune ca persoana vizata are dreptul de a solicita interventie umana din partea
Operatorului, de a-si exprima punctul de vedere si de a contesta decizia.

(9) Dreptul de a depune o plangere la Muzeul Civilizatiei Dacice si Romane sau la
autoritatea competenta privind protectia datelor

(10) Dreptul persoanei vizate de a se adresa justitiei.

Pentru exercitarea drepturilor, persoanele vizate pot depune personal o notificare
semnata olograf la sediul institutiei Deva, Bld.1 Decembrie, nr. 39.



